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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah Partisipasi Anggaran 

berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Pegawai BKPSDM Kabupaten Poso.  

Data yang digunakan yaitu data primer dengan menggunakan metode deskriptif 

kuantitatif. Populasi yang digunakan adalah salah satu SKPD yaitu Badan 

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Poso. 

Sampel adalah 60 orang pegawai BKPSDM Kabupaten Poso. Adapun data 

dianalisis menggunakan Analisis Regresi Linear Sederhana. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa besarnya nilai korelasi yaitu sebesar 

0.766. Dari output diperoleh koefisien determinasi sebesar 0.586 , yang 

mengandung pengertian bahwa pengaruh variabel Partisipasi Anggaran terhadap 

variabel Kinerja Pegawai adalah sebesar 58,6 % dan diketahui bahwa nilai F 

hitung = 82.173 dengan tingkat signifikansi sebesar 0,000 < 0,05 maka model 

regresi dapat dipakai untuk memprediksi variabel Partisipasi Anggaran terhadap 

variabel Kinerja Pegawai atau dengan kata lain ada pengaruh variabel Partisipasi 

Anggaran terhadap Kinerja Pegawai. 
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