BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

1. Pengawasan yang di lakukan BPD Desa Toini sejauh ini terpantau baik
dan efektif, berjalan dengan baik dan terkendali. BPD juga telah
menjalankan tugasnya sebagai pengawas dan mendapatkan dukungan dari
pemerintah setempat dan juga masyarakat. Hanya saja sejauh ini kendala
yang paling terlihat adalah komunikasi kerja antara staf desa dengan
anggota BPD itu sendiri terbilang lambat singgah mempengaruhi kualitas
kerja sama.

2. Pengawasan BPD yang masih kurang dalam mengawasi suatu kegiatan
pemerintahan di lihat dari metode pengawasan dari luar sehingga
menimbulkan ketidak seimbangan kerja. Juga pengawasan BPD dalam
pelaksanaan pemerintahan desa bahwa sanksi hukum tidak hanya berlaku
bagi staf desa tetapi juga berlaku bagi Kepala Desa, karena salah satu
Tugas BPD adalah pengawasan terhadap aparatur dan pemerintahan desa.
Terkait dengan di berikan sanksi hukum dan kedisiplinan semua anggota
BPD sangat dibutuhkan agar BPD tidak menyelewengkan tugas

sebagaimana yang tertera dalam Undang-Undang Nomor 06 tahun 2004.
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B. SARAN

1.

Meningkatkan kinerja pengawasan BPD terhadap pemerintahan desa
sehingga fungsi pokok BPD terlaksana dengan baik dan lebih
meningkatkan kesadaran anggota BPD untuk lebih sering hadir di kantor
desa untuk melaksanakan kewajibannya dan lebih mempermudah dalam
berkoordinasi dengan Kepala Desa.

Masyarakat di harapkan agar dapat memberikan dukungan atau partisipasi
kepada BPD dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi pengawasannya
serta mendukung kegiatan pemerintahannya serta masyarakat di harapkan
memiliki kesadaran terhadap kegiatan/pembangunan yang direncanakan
oleh pemerintah desa karena kegiatan/pembangunan tersebut semata-mata

untuk masyarakat itu sendiri.
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