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ABSTRAK

SAKINA, 2021. “Implementasi Penggunaan Dana Desa Dalam Pembangunan
Di Desa Mawomba Kecamatan Tojo Barat Kabupaten Tojo Una-Una”.
Dibimbing oleh Abd. Khalid Hs. Pandipa dan Fitria Y. Alim.

Kata Kunci : Implementasi Kebijakan, Dana Desa, Pembangunan Desa

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui implementasi dan faktor-faktor
yang mempengaruhi tidak maksimalnya penggunaan Dana Desa dalam
pembangunan di Desa Mawomba Kecamatan Tojo Barat Kabupaten Tojo Una-
Una. Metode  Penelitian  yang dipakai  dalam  penulisan  skripsi  ini  adalah
deskriptif kualitatif dengan dasar penelitian bersifat studi kasus. Data diperoleh
melalui  wawancara mendalam, observasi, dan dokumentasi. Penentuan informan
dalam penelitian ini menggunakan teknik bola salju. Hasil penelitian menunjukan
bahwa implementasi penggunaan Dana Desa dalam pembangunan di Desa
Mawomba Kecamatan Tojo Barat belum maksimal karena rendahnya kualitas
sumber daya manusia pada implementor, keterbatasan anggaran, pengaruh mutasi
jabatan, dan minimnya tingkat koordinasi implementor bersama mitra.
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ABSTRACT

SAKINA, 2021. "Implementation of the Use of Village Funds in Development in
Mawomba Village, West Tojo District, Tojo Una-Una Regency". Supervised by
Abd. Khalid Hs Pandipa and Fitria Y. Alim.

Keywords: Policy Implementation, Village Fund, Village Development

This study aims to determine the implementation and the factors that
influence the not optimal use of Village Funds in development in Mawomba
Village, West Tojo District, Tojo Una-Una Regency. The research method used in
writing this thesis is descriptive qualitative with a case study basis. Data were
obtained through in-depth interviews, observation, and documentation.
Determination of informants in this study using the snowball technique. The
results showed that the implementation of the use of Village Funds in
development in Mawomba Village, West Tojo District was not maximized due to
the low quality of human resources at the implementor, budget constraints, the
effect of job transfers, and the lack of coordination between the implementor and
partners.
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