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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis  dan pembahasan maka dapat disimpulkan: 

1. Hasil uji F menghasilkan Fhitung 7,351 > Ftabel 3,39 dan nilai sig 0,003 < 0,005 

yang artinya SOP dan lingkungan kerja secara simultan berpengaruh 

terhadap produktivitas kerja pegawai kantor besar PT. Timur Jaya 

Indomakmur. 

2. Hasil uji T dari variabel SOP (X1) menghasilkan thitung 3,591 > ttabel 2,064, 

nilai sig 0,001 < 0,05 dan nilai analisis skor sebesar 3,95 yang artinya SOP 

berpengaruh positif secara parsial terhadap produktivitas kerja pegawai 

kantor besar PT. Timur Jaya Indomakmur. 

3. Hasil uji T dari variabel lingkungan kerja (X2) menghasilkan thitung 0,212 < 

ttabel 2,064, nilai sig 0,834 > 0,05 dan nilai analisis skor sebesar 3,59 yang 

artinya lingkungan kerja tidak berpengaruh positif secara parsial terhadap 

produktivitas kerja pegawai kantor besar PT. Timur Jaya Indomakmur. 

5.2 Saran 

Diharapkan kepada para pegawai kantor besar PT. Timur Jaya Indomakmur 

untuk meningkatkan produktivitas kerja serta dapat menciptakan lingkungan kerja 

baik guna mencapai produktivitas kerja yang lebih baik. 


