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Tujuan penulisan ini yaitu untuk menjelaskan Efektivitas Kerja Aparatur 

Sipil Negara (ASN) Terhadap Kebijakan Work From Home Dalam Upaya 

Pencegahan Penyebaran Covid-19 Di Kantor Dewan Perwakilan Rakyat Daerah 

(DPRD) Kabupaten Poso. Dalam penelitian ini penulis menggunakan tipe 

penelitian kualitatif. Lokasi penelitian ini dilakukan di kantor DPRD Kabupaten 

Poso. Jenis data dalam penelitian ini meliputi data primer dan sekunder. Tehnik 

pengumpulan data dalam penelitian ini terdiri dari observasi, wawancara, dan 

dokumentasi. Tehnik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu 

mendeskripsikan jawaban responden dan menuangkan dalam bentuk pernyataan. 

Berdasarkan hasil penelitian menunjukan bahwa Efektivitas kerja ASN selama 

kebijakan Work From Home atau bekerja dari rumah ini mengalami perubahan 

serta pembatasan waktu selama diterapkannya kebijakan ini dan Work From 

Home ini juga efektiv untuk diterapkan dilingkungan kerja kantor DPRD sebagai 

upaya pencegahan Covid-19, namun berdasarkan hasil penelitian terdapat 

beberapa faktor yang mempengaruhi efektivitas kerja ASN terhadap kebijakan 

Work From Home tersebut yaitu Kurangnya interaksi, terbatasnya waktu dan 

ruang untuk berkoordinasi langsung dengan rekan kerja serta pimpinan. Dari hasil 

penelitian terdapat beberapa saran yaitu perlunya memperhatikan dan memastikan 

bahwa para pegawai yang sedang melakukan kerja dari rumah memiliki 

lingkungan kerja yang lebih fleksibel lagi seperti misalnya koneksi internet dan 

perangkat elektronik yang dapat mendukung kegiatan Work From Home tersebut. 
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The purpose of this research is to explain the effectiveness of the work of
the state civil apparatus. This research uses qualitative research type. The location
of this research was carried out at Poso Regency DPRD office. The types of data
in this research include primary data and secondary data. Techniques of data
collection consisted of observation, interview, and documentation. Technique of
data analysis used is to describe the respondent’s answer and put in the form of a
statement. Based on the results of the research indicate that the effectiveness of
ASN work during changes and time restriction during the implementation of this
policy and work from home is also effective to be applied in the DPRD office
work environment as an effort to prevent covid-19, but based on results of the
research, there are several factors that influence the effectiveness of ASN work
from home policy, namely the lack of interaction, limited time and space to
coordinate directly with colleagues and leaders. There are several suggestions,
namely the need to pay attention and ensure that employees who are work from
home.
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